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План мероприятий 
по улучшению и оздоровлению условий труда в ГБУ ДО КЦРТДиЮ 

 
 Содержаниемероприятия Перио-

дичность 
проведе-

ния 

Стои-
мость 
(тыс. 
руб.) 

Ответственный за про-
ведение 

1.  Организация обучения, прове-
рок знаний по охране труда 

по мере 
необходи-
мости 

20 Директор, комиссия по 
обучению охране труда 

2.  Проведение инструктажей по 
охране труда: 
- вводный инструктаж; 
- первичный инструктаж на 
рабочем месте; 
- повторный; 
- целевой 

по мере 
необходи-
мости 

- Специалистпо охране 
труда, начальники отде-
лов 

3.  Оборудование уголка по охра-
не труда, обновление инфор-
мации 

постоянно 20 Специалистпо охране 
труда 

4.  Пересмотр устаревших инст-
рукций по охране труда, раз-
работка новых 

по мере 
необходи-
мости 

- Начальникиотделов, 
специалист по охране 
труда 

5.  Приобретение спецодежды ежегодно 40 Заместитель директора  
по АХЧ 

6.  Приобретение СИЗ ежегодно 30 заместитель директора 
по АХЧ 

7.  Приобретение методической 
литературы, плакатов и на-
глядных пособий по охране 
труда 

1 раз в год 5 Специалист по охране 
труда 

8.  Приобретение и пополнение 
медицинской аптечки 

ежегодно 3 Специалист по охране 
труда 

9.  Проведение периодических 
медосмотров 

ежегодно 200 Директор, начальники 
отделов, специалист по 
охране труда 

10.  Приобретение противопожар-
ных средств (огнетушители, 
ведра, лопаты) 

по мере 
необходи-
мости 

50 Заместитель директора 
по АХЧ 

11.  Проведение общего техниче-
ского осмотра зданий и со-
оружений 

2 раза в год - Директор, ответствен-
ный за безопасность 
здания 



12.  Проведение специальной 
оценки условий труда   

ежегодно 50 Директор, комиссия по 
специальной оценки ус-
ловий труда   

13.  Устранение замечаний, выяв-
ленных в ходе специальной 
оценки условий труда 

по мере 
необходи-
мости 

10 Директор, заместитель 
директора по АХЧ 

14.  Благоустройство прилегаю-
щих территорий 

ежегодно 10 Директор, заместитель 
директора по АХЧ 

15.  Пропаганда здорового образа 
жизни (лекции) 

ежегодно 3 Специалист по охране 
труда 

16.  Соблюдение санитарно – ги-
гиенического режима в учре-
ждении  

постоянно 19 Директор, заместитель 
директора по АХЧ 

17.  Составление отчетов по охра-
не труда в соответствии с ус-
тановленными формами и 
сроками 

в течение 
года 

- Специалист по охране 
труда, профсоюз 

18.  Проведение проверок зазем-
ления электроустановок и 
изоляции электропроводки в 
соответствии с действующими 
правилами и нормами  

в течение 
года 

- Ответственный за элек-
трохозяйство 

19.  Проведение инструктажа по 
безопасным приемам  и мето-
дам работы с электроприбо-
рами 

по мере 
необходи-
мости 

- Ответственный за элек-
трохозяйство 

20.  Разработка инструкций, про-
ведение инструктажей, со-
ставление списков профессий, 
имеющих I, II, III группы до-
пуска по электробезопасности 

по мере 
необходи-
мости 

- Ответственный за элек-
трохозяйство 

21.  Организация обучения, прове-
рок знаний по электробезо-
пасности 

по мере 
необходи-
мости 

20 Директор, ответствен-
ный за электрохозяйство 

22.  Участие работников в физ-
культурно - оздоровительных 
и культурно - массовых меро-
приятиях 

постоянно 20 Профсоюз 

 


