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ФГАОУ ДПО «Академия Минпрсвещения России»



2

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ

Положение о II Всероссийском дистанционном конкурсе среди классных 
руководителей на лучшие методические разработки воспитательных 
мероприятий

утверждено Минпросвещения России 30 марта 2021 года

Положение о региональном этапе II Всероссийского дистанционного 
конкурса среди классных руководителей на лучшие методические 
разработки воспитательных мероприятий

утверждается на региональном уровне
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II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

УЧРЕДИТЕЛЬ КОНКУРСА 

Министерство просвещения Российской Федерации

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР КОНКУРСА

ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального 

развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации»

УЧАСТНИКИ КОНКУРСА
выполняющие функции классного руководителя педагогические работники, 

общеобразовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы 

на территории РФ, независимо от их организационно-правовой формы

ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ
дистанционный

ЭТАПЫ ПРОВЕДЕНИЯ
региональный

федеральный
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II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

ЖЮРИ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЭТАПА КОНКУРСА 

кандидаты (не менее 3-х), делегируемые органами исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, осуществляющими государственное 

управление в сфере образования (список до 1 сентября 2021 года);

кандидаты, представляемые Учредителем Конкурса (не более 5).

ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ВЫДВИЖЕНИЯ В СОСТАВ ЖЮРИ

работа в настоящее время в ОО, ОО высшего образования и ДПО;

статус победителя, призера, лауреата, дипломанта профессиональных конкурсов, 

в том числе для классных руководителей;

членство в профессиональных ассоциациях классных руководителей;

наличие опыта экспертной деятельности (в профессиональных конкурсах, 

в аттестационных комиссиях, учебно-методических материалов и др.).
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• разработка и утверждение положения о региональном этапе Конкурса;

• формирование состава жюри;

• прием заявок на участие и регистрация участников;

• предоставление участниками конкурсных материалов;

• работа регионального жюри (техническая экспертиза и содержательное

оценивание);

• подведение итогов (рейтинговый список);

• определение победителей регионального этапа;

• направление Федеральному оператору списка 5 участников федерального

этапа;

• размещение в личном кабинете региона методических разработок и

сопроводительных документов участников

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЭТАП

1 апреля – 31 августа 2021 года
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ФОРМИРОВАНИЕ СПИСКОВ УЧАСТНИКОВ И СОСТАВА ЖЮРИ

 1 сентября – 20 сентября 2021 года

РАЗМЕЩЕНИЕ УЧАСТНИКАМИ (РЕГИОНАЛЬНЫМИ КООРДИНАТОРАМИ) 
КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ НА ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ КОНКУРСА

 21 сентября – 15 октября 2021 года

РАБОТА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЖЮРИ (ЭКСПЕРТИЗА КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ)

 16 октября – 30 ноября 2021 года

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА

 1 декабря – 10 декабря 2021 года

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЭТАП:

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

1 сентября – 10 декабря 2021 года
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• гражданское воспитание;

• патриотическое воспитание и формирование российской идентичности;

• духовное и нравственное воспитание;

• приобщение к культурному наследию;

• популяризация научных знаний;

• физическое воспитание и формирование культуры здоровья;

• трудовое воспитание и профессиональное самоопределение;

• экологическое воспитание

ТЕМАТИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК

ФОРМУЛИРОВКА ТЕМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

• участник Конкурса самостоятельно формулирует тему

КОЛИЧЕСТВО РАБОТ

• одна индивидуальная методическая разработка от одного участника

Коллективные методические разработки на Конкурс не принимаются

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
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ОБЪЕМ

ТРЕБОВАНИЯ К КОНКУРСНЫМ МАТЕРИАЛАМ:

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

20 страниц, включая титульную страницу.

ФОРМАТ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАЗРАБОТКИ

PDF: текст с титульной страницей и текст без титульной страницы; 

Word (doc или docx): текст с титульной страницей

ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ 

верхнее поле – 2 см, нижнее – 2 см, правое – 1,5 см, левое – 3 см; 

полуторный интервал; выравнивание по ширине; 

шрифт Times New Roman; размер шрифта – 14.

Допускается: включение фотографий, инфографики, гиперссылок. 

Не подлежат рассмотрению работы, подготовленные с нарушением требований 

к оформлению
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ФОРМА ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА 

МЕТОДИЧЕСКОЙ РАЗРАБОТКИ

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Тематическое направление

Тема методической разработки

Автор: ФИО, должность, 

образовательная организация 

(в соответствии с Уставом)
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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1. Тематическое направление 

1.2. Тема воспитательного мероприятия и обоснование ее выбора (актуальность)

1.3. Целевая аудитория воспитательного мероприятия (с указанием возраста/класса) 

1.4. Роль и место воспитательного мероприятия в системе работы классного 

руководителя (связь с другими мероприятиями, преемственность)

1.5. Цель, задачи и планируемые результаты воспитательного мероприятия

1.6. Форма проведения воспитательного мероприятия и обоснование ее выбора

1.7. Педагогическая технология/методы/приемы, используемые 

для достижения планируемых результатов

1.8. Ресурсы, необходимые для подготовки и проведения мероприятия 

(кадровые, методические, материально-технические, информационные и др.)

1.9. Рекомендации по использованию методической разработки в практике 

работы классных руководителей

2. ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

2.1. Описание подготовки воспитательного мероприятия 

2.2. Описание проведения воспитательного мероприятия (сценарий, конспект, 

дидактическая карта мероприятия и др.)

СТРУКТУРА ОПИСАНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАЗРАБОТКИ:

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
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1. Список участников, выдвигаемых на федеральный этап II Всероссийского 

дистанционного конкурса среди классных руководителей на лучшие 

методические разработки воспитательных мероприятий от субъекта 

Российской Федерации (до 10 сентября 2021 года).

2. Справка о проведении регионального этапа.

3. Методическая разработка воспитательного мероприятия.

4. Информационная карта участника.

5. Скан-копия согласия на обработку и хранение персональных данных, на 

использование конкурсных материалов в некоммерческих целях.

СОСТАВ КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ И ДОКУМЕНТОВ, 

ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ НА ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЭТАП

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
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Оценка конкурсных материалов осуществляется 

по 9 критериям (8 содержательных и 1 – общее впечатление 

от конкурсного материала)

Каждый критерий содержит показатели (3-4 показателя)

Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов (кроме 

последнего – 0-3 балла)

Максимальное количество баллов, которое может быть выставлено 

одной работе, – 55 баллов

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
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II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ:

1. АКТУАЛЬНОСТЬ

2. ЦЕННОСТНЫЕ ОСНОВЫ И ЦЕЛЕВЫЕ УСТАНОВКИ

3. АДРЕСНОСТЬ

4. ИННОВАЦИОННОСТЬ

5. ЦЕЛОСТНОСТЬ

6. РЕСУРСНАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ

7. ПРАКТИЧЕСКАЯ ЗНАЧИМОСТЬ

8. ОФОРМЛЕНИЕ

9. ОБЩЕЕ ВПЕЧАТЛЕНИЕ ОТ КОНКУРСНОГО МАТЕРИАЛА
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Результаты оценивания конкурсных материалов на федеральном этапе 

оформляются в виде рейтингового списка участников Конкурса.

Победители, призеры и лауреаты Конкурса определяются на основании 

рейтингового списка

Конкурсант, занимающий первую позицию общего рейтингового списка, 

объявляется победителем Конкурса

4 конкурсанта, занимающие вторую, третью, четвертую и пятую позиции 

общего рейтингового списка, объявляются призёрами Конкурса

24 конкурсанта объявляются лауреатами номинаций (3 лауреата в каждой 

номинации)

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ
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Список, включающий победителя, призеров и лауреатов Конкурса, 

а также общий рейтинговый список участников утверждается 

Учредителем Конкурса

Список, включающий победителя, призеров и лауреатов Конкурса, 

публикуется  на официальном сайте Конкурса, на сайтах Минпросвещения

России и ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России»

Конкурсные материалы победителя, призеров и лауреатов Конкурса 

публикуются в журнале «Вестник образования»

Победители, призеры и лауреаты Конкурса получают соответствующие 

дипломы. Остальные участники – сертификаты

Члены жюри Конкурса получают сертификат, подтверждающий участие в 

экспертизе конкурсных материалов

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ

II ВСЕРОССИЙСКИЙ ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС 
СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА ЛУЧШИЕ 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
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РЕСУРСЫ АКАДЕМИИ

ФГАОУ ДПО 
«Академия Минпросвещения России»

https://www.apkpro.ru/

https://vkkr.apkpro.ru/

Официальный сайт Конкурса

https://www.apkpro.ru/

